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ኣብ 28 ሓምለ 2018 ዝተመሓየሸ
ኣዋጅ

ኣብ ምጥቕላል ማሕበራዊ እቶት

መወከሲ፡ መዝገብ ቀዳማይ ስም ስም ስድራ-ቤት
ኣድራሻ

ላክስምበርግ፡ ኣብ "ዕለት"

ዕድመ ንብሕታዊ ቃለ መሕትት/ናይ ሓበሬታ ኣኼባ

ዝኸበርካ/ ዝኸበርኪ

ኣብ ትሕቲ ዓንቀጽ 13 ናይዚ ኣብ ላዕሊ ዘሎ ሕጊ ኣብ ትካል ምዕባለ ስራሕ (ADEM) ከም ደለይቲ ስራሕ መጠን
ክትምዝገቡ ግዴታ ስለ ዘይብልኩም ናብቲ ትካል ክትረከቡ ኣየድልየክሙን አዩ።
ከም ኣካል ናይቲ ምስ ማሕበራዊ ምትእትታው ኣታዊ (REVIS) ዝተኣሳሰር መርመራ ፋይልካ ይረአምስ ሃገራዊ ቤት
ጽሕፈት ማሕበራዊ ምትእትታው (ONIS) ክትተሓባበሩ ክትሰማምዑ ኣለኩም።።
በዚ መሰረት፡ ኣብ ትሕቲ ዓንቀጽ 5(2) ናይ'ቲ ኣብ ላዕሊ ተጠቒሱ ዘሎ ተግባራዊ ግብሪ ናይ'ቲ ግራንድ ዱካል
ሕጊ፡ ናብ ናይ ብሕቲ ቃለ-መጠይቕ / ናይ ሓበሬታ ኣኼባ ይዕድመኩም፡ እዚ ኣኼባ ዝካየድ ኣብ

መዓልቲ/ዕለት/ግዜ ኣብ ቤት ጽሕፈት ሃገራዊ ማሕበራዊ ምጥቕላል (ONIS) እዩ።

ኣብ'ዚ ቃለ-መጠይቕ / ኣኼባ ብዛዕባ REVIS ከምኡ'ውን ኣብ ናይ ምንቕቓሕ ስጉምታት ተሳትፎኹም ሓበሬታ
ክትረክቡ ኢኹም።
እቲ ናይ ብሕቲ ቃለ-መጠይቕ / ሓበሬታ ኣኼባ ብፈረንሳይኛ እዩ ዝካየድ። ነቲ ቋንቋ ኣጸቢቕኩም ዘይተርድእዎ
እንተኾይንኩም፡ ክሕግዘኩም ዝኽእል ሰብ ምሳኩም ኣምጹ።
መሰል ናይ REVIS ምእንቲ ኸይጠፍኣኹም፡ ኣብዚ ናይ ብሕቲ ቃለ-መጠይቕ/ሓበሬታ ኣኼባ እዚ
ምርካብኩም ግዴታ እዩ።

ብኽብረትኩም ነዛ ደብዳበ ናብ ናይ ውልቂ ቃለ-መጠይቕ/ናይ ሓበሬታ ኣኼባ ሒዝኩምዋ ምጹ።

ምስ ሰላምታ ኣቶ/ወ.ሮ/ወ.ት

ዳይረክተር ሃገራዊ ቤት-ጽሕፈት ማሕበራዊ ምጥቕላል

ኣድራሻ ናይ ብሕታዊ ቃለ
መሕትት/ናይ ሓበሬታ ኣኼባ
Office national d’inclusion sociale
(ONIS)
13C, rue de Bitbourg
L-1273 Luxembourg



The REVIS law is the ultimate source of information to which one is required to refer in all cases.

ጹማቕሓበሬታብዛዕባ ኣኼባ ናይማሕበራዊ ኣታዊታት መሰላታትካ (REVIS)

መሰላታትካ/ኪ

ሃገራዊቤትጽሕፈትማሕበራዊምትእትታው (ONIS) ናይ ፋይልካ ሓላፊ እዩ ፡ ከምቲብሕጊ REVISዝተገልጸ ከኣ ካብዞምዝስዕቡ
ነጥብታትተጠቃሚአካ /ኪ

 ናይ ሶሻልምክትታልብዞባዊሓላፊማሕበራዊእቶት (ኣሪስ) ኣብ ከባቢኹም ኣብዝርከብማሕበራዊቤት ጽሕፈት ( ኦፊስ ሶሻል)
 ምስማሕበራውንሞያውን ፕሮጀክትካ ዝተመጣጠነ ናይ ስራሕውጥን፣ ምስ ኣሪስ (ARIS)ዝተመስረተ.
 ምስታፍ ኣብዞምዝስዕቡ ናይምንቅስቓስ ስጉምትታት፡ ናይምርግጋእንምድላውንመስርሓት (ንኣብነት ኮርሳት ቋንቋ፡ ...)

ከምኡውን ስራሕ ህዝባዊ ረብሓ (TUC)

ኣታትዊታት

ሃገራዊምትሕግጋዝ ፈንድ (FNS) ነቲ ኣብዚ እዋን ዚ ትረኽቦ ዘለኻ ናይማሕበራዊሓገዝ ኣታዊ ኣቐዲሙእዩ ዝኽፍለካ /ኪ ፣ እንተደንጎየ ኣብ
ቀዳመይቲመዓልቲ ናይ ሓዳሽ ወርሒ።

ኣብ (ቲዩሲ)TUCብምስታፍካ፡ ብ ONIS ኣብ ዝተሓተማሕበራዊ ደሞዝ ንዘይክኢላታት ሰራሕተኛታት ዝኽፈል ዶሞዝመሰረትብምግባር
ዝተሓስበ ናይምንቕቓሕጥቅምታት ክትረክብመሰል ኣለካ። ኤፍ ኤን ኤስ (FNS) ነዚ ጥቕሚ ኣብመወዳእታ ናይቲ ናይ ስራሕወርሒ
ይኸፍሎ። ኣንጻር ናይቲማሕበራዊ ሓገዝ ፡ FNS ነቲ ናይምንቕቓሕጥቕሚክትመልስ ኣይሓተካን እዩ።

ግዴታትካ

ከም ተጠቃሚ REVIS ኣብ ትሕቲብቕዓት ONIS, ትሰማምዓሎም ነጥብታት:

 ኣብ ኣዋጅምትሕብባርምስ ኦኒስ ዝተጠቕሱሕግታትምፍራምንምኽባርን፣ እዞምዝስዕቡን እዮም፤
o ምስ ኣሪስ ዝተገብረ ናይመጀመርታቆጸራምኽባር
o ምስARIS ነቲ ናይምንቅስቓስውጥንምዝርዛርን ሕግታቱምኽባርን
o ቆጸራታትብ ኦኒስ ወይብኣሪስ ዝተግብረልካምኽባር
o ክሳብ ዝተዋህበ ናይ ግዜ ገደብ ዝተሓተቱ ሰነዳትምቕራብ
o ዝኾነ ደብዳቤታት ካብ ኦኒስ ወይ ኣሪስምስ ከይተቀበልካዮምምስ ዘምልጡኻብቕልጡፍ /ብዘይወዓል ሕደር ካብቲ

ኣብ ከባቢኻ ዝርከብ ፖስታቤት ከድካምቕባል
 ንመጠን ገንዘብወይመሰልካ ኣብ ረቪስክቕይር ዝኽእልዝኾነ ይኹንሓበሬታብቕጽበት ናብ FNSምሕባር (ንኣብነትምቕያር

ኣድራሻ፡ ምቕያር ኣባላት ኣብ ስድራቤት፡ ምቕያር ኣታዊ /ሃብቲ)

እገዳታት

ኣብ ናይመጀመርታ ናይ ኣሪስ ቆጸራኻብዘይምኽንያት እንተዘይተረኺብካ፡ እዚምስ ኦኒስ ከምዘይተሓባበርካ ይቑጸርንውጽኢቱድማ ናይ
REVIS ፋይልካ ንጠቕላላ ን 4 ኣዋርሕ (ወርሒ ናይቲ ፍጻመ + እተን ዝስዕባ 3 ኣዋርሕ) ክድስክል እዩ።

ኣብ ናይምንቕቓሕመደባት ዝተቐመጡሕግታት እንተዘይተማሊእካ ወይ ኣብ ዝተዋህበካ ቆጸራታት እንተዘይተረኺብካ ብመሰረት እዚ
ዝስዕብ ቀስ ብቐስ ስርዓት እገዳ ይግበረልካ፤

 1 ይምጥሓስ: ONIS ናይ ጽሑፍመጠንቀቕታ ክሰደልካ እዩ
 2 ይጥሕሰት: FNS ንሰለስተ ወርሒካብ ናይ REVISጥቕምታትካብ 20%ምንካይ ክገብር እዩ።
 3 ይጥሕሰት: FNS ክፍሊትREVIS ንሰለስተ ወርሒ ከቋርጾ እዩ።

ዝኾነ ከቢድ ዘይስነ -ምግባር ንሰለስተ ኣዋርሕ ክፍሊት REVISብቕጽበት ክቋረጽ ይገብር።

በዓላትን ጻንሖትን ኣብወጻኢ ሃገራት

ግዴታታት ኣብ ልዕሊ FNS: ዝኾነ ኣብ ወጻኢ ሃገር ዘሕለፍካዮ ለይቲ ናብ FNS ክትሕብር ኣለካ (ዝበዝሐ ኣብ ዓመት 35መዓልታት ዓውደ-
ኣዋርሕ) ።

ግዴታታት ኣብ ልዕሊ ኣሪስ: ንዝኾነ ካብ 5 ናይ ስራሕመዓልታት ንላዕሊ (ዋላ ኣብ ሉክሰምበርግ እንተጸኒሕካ) ካብ ኣሪስ ፍቃድ ክትሓትት ኣለካ
(ብውሑዱከኣ ቅድሚ 8መዓልታትቅድሚምብጋስ) ፍቓድ ክትሓትት ኣለካ። እዚ ሕቶ እዚ ካብቲ ን FNS ዝሕተትግዴታዊ ፍቃድምሕታት ነጻ
ኣይገብረካን እዩ።


